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PROMOTION DE L'EGALITE ENTRE HOMMES ET FEMMES EN

MACEDOINE

Le projet réalisé en Ma-
cédoine et soutenu par
la DDC vise a sensibiliser
les membres d’organisa-
tions de la société civile
a la nécessité d’'associer
les femmes a I’élabora-
tion des budgets publics.
©UN Women

En Macédoine, les femmes sont désavantagées
en termes d'emploi, de protection sociale et
de participation politique. Afin de promouvoir
I’égalité de traitement, le gouvernement a ad-
opté en 2006 une loi sur I'égalité des chances
entre hommes et femmes. Dans le but de com-
pléter les efforts de réforme du pays, la DDC
finance un projet visant a promouvoir I'égalité
des droits au niveau communal.

L'inégalité entre les sexes constitue un obstacle im-
portant au développement économique et a la réduc-
tion de la pauvreté. En Macédoine, les femmes sont
désavantagées dans divers domaines, et ce bien que
le gouvernement macédonien ait ratifié en 1994 déja
la Convention de I'ONU sur I'élimination de toutes
les formes de discrimination a I'égard des femmes
(CEDEF). Seules 35,3% des femmes macédoniennes
exercent une activité lucrative, plagant le pays net-
tement en dega de la moyenne de I"'UE, qui est de
58,5%. Le pourcentage de femmes décrochant un
dipléme universitaire est également faible, puisqu'il
n‘atteint que 15%, alors que la moyenne au sein de
I'UE avoisine presque les 25%. Selon les régions de
la Macédoine, les femmes sont trés peu présentes
sur la scéne politique. Seules 8,5% des femmes sont
membres d'un parti politique ou d'une organisation

non gouvernementale dans les zones rurales, ce qui
fait qu'elles rarement intégrées aux processus de dé-
cision locaux (état: 2011 et 2012).

DES BUDGETS FAVORISANT
L'EGALITE DES GENRES

Depuis janvier 2014, la DDC finance en Macédoine
un projet mené par l'organisation des Nations Unies
ONU Femmes, dont I'objectif est I'égalité des sexes.
Ce projet, qui s'achévera fin 2016, est mis en ceuvre
dans dix communes macédoniennes, lesquelles
regroupent un million d’habitants environ. Une pla-
nification des taches communales soucieuse des
genres (gender responsive budgeting) en est le coeur.
Elle consiste pour les autorités communales a tenir
compte de maniere équitable dans leurs budgets
des besoins des femmes et des hommes. Les créches
ou le développement d'écoles slres figurent, par
exemple, parmi les principaux souhaits des femmes,
tandis que les hommes désirent une amélioration de
la détection précoce des maladies. Pour autant que
le budget le permette, des services correspondants
sont donc financés pour répondre aux demandes
spécifiques des deux sexes.

LES COMMUNES EN POINT DE MIRE

Des communes et des organisations non gouverne-
mentales, mais aussi des députés locaux, constituent
les principaux interlocuteurs de la DDC. Les autorités
communales bénéficient ainsi d'un soutien technique
pour identifier et intégrer dans leur planification les
préoccupations des femmes et des hommes.

Dans le cadre du projet d’'ONU Femmes, des efforts
sont déployés pour assister et renforcer le comité
permanent macédonien pour I'égalité des chances
entre femmes et hommes. Les budgets et les pro-
grammes de dix communes sont scrutés a la loupe
pour voir s'ils respectent le principe de I'égalité des
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chances et un travail de sensibilisation sur la ques-
tion est notamment effectué auprés des employés
communaux.

LA VILLE DE SKOPJE COMME PIONNIERE

Une stratégie nationale sur I'égalité des genres
(2013-2020) a été adoptée en 2013. La ville de Sko-
pje a été la premiére a définir une stratégie au niveau
local pour garantir I'application des lois et des stra-
tégies nationales. Un groupe de travail se mobilise
de maniere ciblée pour intégrer des thémes liés au
genre dans les travaux communaux.

La ville de Skopje est aussi une pionniére dans la me-
sure ou elle a augmenté en une année de 200% son
budget destiné a promouvoir I'égalité des genres,
budget qui est passé de 8600 CHF en 2013 a 29
000 CHF en 2014. Elle finance ainsi chaque 8 mars, a
I'occasion de la Journée internationale de la femme,
I'évenement public «Women'’s Rights Nights». Trois
éditions ont déja eu lieu. Elle a également mis sur
pied un centre d'accueil pour les familles, qui encadre
et conseille les victimes de violences domestiques.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Evenement public «\Women'’s Rights Nights» a Skopje (en):
www.womensrightsnights.net/

Loi sur I'égalité des femmes et des hommes (en):
www.refworld.org/pdfid/44b26f664.pdf

La situation actuelle de I'égalité des genres en Macédoine
(en):
www.ec.europa.eu/justice/gender-equality/files/epo_cam-
paign/country-profile_fyrom_en.pdf

LE PROJET EN BREF

NOM
Promoting Gender Responsive Policies in Southeast
Europe — Contribution to UN Women

DOMAINE
DDC - Coopération avec I'Europe de I'Est

THEME
Droits de I'hnomme, gouvernance locale

PAYS/REGION
Macédoine

PARTENAIRES
ONU Femmes (bureau régional d'Istanbul), Agence de
Développement autrichienne (OEZA)

CONTEXTE

Dans le cadre d'un projet visant a promouvoir 'égalité
des sexes dans les pays d'Europe de I'Est, mis en ceuvre
par ONU Femmes, la DDC a versé une contribution
unique pour financer des activités en Macédoine.
Celles-ci visent a intégrer dans les budgets publics des
mesures tenant compte des questions de genre («gen-
der responsive budgeting»).

OBJECTIF DU PROJET
La budgétisation tenant compte des questions de genre
doit étre intégrée dans les politiques nationale et locale.

GROUPE CIBLE

Fonctionnaires responsables des finances et des méca-
nismes favorisant |'égalité des sexes au niveaux local et
central, conseillers des ministeres

Dix communes autonomes (regroupant un million
environ d’habitants)

Parlementaires

Organisations de la société civile

Instituts de recherche

PERIODE
Janvier 2014-Décembre 2016

BUDGET
CHF 1"170°400

CONTACT

Direction du Développement et de la Cooperation

Cooperation avec |'Europe de I'Est, Division Balkans occidentaux

Freiburgstrasse 130

3003 Berne

Telefon: +41 (0)58 462 22 12
E-Mail: deza-oza@eda.admin.ch
www.ddc.admin.ch
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