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FOTONOTICIANO HAYTIEMPO PARA RENDIRSE

Casi tocando el cielo se encuentra la comunidad de Baikan en el municipio de Puerto Lempira, donde Octavio
Paulino y Romaldita unen sus fuerzas y sus palas para sembrar. Sus manos secas son un reflejo del trabajo arduo.
Entre los espacios que deja la cerca hecha de bambuj, se puede ver una larga linea de siembra. Donde hace mu-
chos anos no habia ni un trozo de tierra cultivada, ahora tiene frijoles, arroz, sandia, pepino, tomate, chile dulce,
ayotes, cebolla, cilantro y maiz. Si la tierra hablara, contaria historias de esfuerzo y tenacidad. Octavio y Romal-
dina saben que les queda mucho camino por recorrer, ellos quieren seguir cultivando y vender sus productos al
mercado de Puerto Lempira porque se paga mds. En este momento, venden a la comunidad cercana de “Lisagni-
pura”, donde maestros y enfermeras les compran sin ningtin reparo. Octavio y Romaldita no estdn solos en esto,
el proyecto “Pana Pana” de la Cooperacién Alemana les ha apoyado con sus huertos, ddndoles capacitaciones y
asistencia técnica. No hay tiempo para rendirse, ellos deben seguir sembrando, para garantizar alimentos a sus
familias y quién sabe, quizds exportar sus vegetales al mercado nacional.

EL DATO POSITIVO

FAMILIAS
tendrdn ingresos con
la pesca en Cayos Miskitos

EL DATO NEGATIVO

LAS MAYORES VULNERACIONES
que se dan ala nifiez indigena son el trabajo
Infantily embarazos en pre-adolescentes.

EN SUPROPIAVOZ

Conociendo la forma de pensary
vivir del pueblo misquito y garifuna

Heidy Ramirez tiene clara la forma de pensar y vivir del pueblo
misquito y garifuna. El diario La Muskitia le pregunté sobre los
programas, para asi entender cémo trabaja esta especialista de
Prawanka en acciones que ayuden a tener una vida mds plena a los
pueblos de la regién. Heidy nos deja dos ideas fundamentales del
estudio antropoldgico realizado por el programa.

1 &Qué diferencia éste estudio de otros similares?

“Ha habido otros estudios antropoldgicos en la region, pero la
diferencia con el estudio realizado es que éste tltimo esté orientado
a seguir fortaleciendo la economia local. En este sentido,es el primer
estudio”

HEIDY RAMIREZ
FACILITADORATERRITORIAL
Y ESPECIALISTAEN GENERO Y
ENFOQUE PSICOSOCIAL
PROGRAMA PRAVANKA.

2 é&Por qué es importante conocer de este estudio?
“Porque nos ayuda a entender que significa para el pueblo misquito
y garifuna, desde su cosmovision, el tema del desarrollo econémico.”
para luego proponer junto con ellos formas para impulsarlo y que se
vean identificados”

UN RICO CAFECITO CON
0SCAR NAVARRO

Jefe de equipo proyecto PANA PANA

ECUAL ES ELROL DELPROVECTO PANA PANA?

Es un proyecto de la Cooperacion Alemana GIZ y
ejecutado en la Muskitia por el consorcio GOPA/
GOAL. La idea es apoyar a la poblacion del area de
incidencia para prepararse ante el cambio climatico,
el manejo de los recursos naturales y la seguridad
alimentaria.

EEN QUE MUNICIPIOS TRABAJA PANA PANA?

Trabaja en 5 CT. Cuatro ubicados en el municipio
de Puerto Lempira y uno en el municipio de Villeda
Morales.

ZCUALES SON LAS PRINCIPALES
ACCIONES DE PANA PANA?

Promover la participacion de jovenes y mujeres en

las organizaciones comunitarias, apoyar al estado

de Honduras en la definicion de estrategias politicas

y metodologias de trabajo que sean apropiadas de
acuerdo a las caracteristicas ambientales y socio
culturales de las poblaciones indigenas; aumentar la
capacidad productiva de alimentos de las familias con
nuevas técnicas agricolas y promover la conservacion
de semillas, y facilitando el acceso a nuevos mercados

ECUALES SON LOS RETOS PARAPANAPANAY LA
MUSKITIA?

La implementacion de escuelas de campo donde
se ensene a las familias a cultivar eficientemente,
también la participacion comunitaria
encaminada hacia el buen vivir y la conservacion
de los recursos naturales.
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a reconstruc-

cién de la Mus-

kitia, con equi-

dad, es una
prioridad para la Alianza
para el Desarrollo de La
Muskitia. A través de
ésta entidad, se realizd
un diagnéstico de la si-
tuacién de la zona tras
el paso de los huracanes
Eta e Iota. Con este diag-
néstico se formuldé un
plan de reconstruccién,
el cual prioriza los sec-
tores mas dafiados: edu-
cacién, salud, vivienda,
infraestructura vial y de
medios de vida.

é&Nos puede de

cir algunas de las ac-
ciones puntuales que
se estan realizando
para la reconstruc-
cion de la Muskitia?
La Cooperacién interna-
cional a través de pro-
gramas como Prawanka
han entregado semillas
de frijol y arroz junto
con asistencia técnica
a familias productoras
agricolas y familias de-
dicadas a la pesca. Tam-
bién se ha suministrado
alimentos por parte de
SEDECOAS y SEDIS en
coordinacién con el Pro-
grama Mundial de Ali-
mentos (PMA). SEDE-
COAS también rehabilité
algunos centros educa-
tivos y realizé acciones
répidas en salud, como
la compra de insumos
médicos necesarios en
ese momento.

&Cémo ha sido el apo-
vo de Taiwan hacia

ENTREVISTA | JAIME SALINAS

“El Gohierno de la Repiiblica de
China (Taiwan) atravésdela
Embajada de Honduras, doné

USD 3,057,360.00 millones
de dolares para apoyar la
reconstruccion de La Muskitia”

Jaime Salinas, Secretario Técnico de la Alianza para el
Desarrollo de La Muskitia, explica cémo se esta gestionando la
reconstruccioén luego del paso de Eta e Iota por el territorio.

Honduras en esta si-
tuacion?

Se firmé6 un acta de do-
nacién donde el Gobier-
no de Taiwén entrega un
monto aproximado de
USD 3,057,360.00 millo-
nes de ddlares para la re-
construccién, como par-
te de los requerimientos
de recursos financieros
contemplados en el Plan
de Reconstruccién.

&Cémo se gestiona-
ron esos fondos?

Dichos fondos han sido
gestionados por el Se-
cretario Coordinador
General de Gobierno,
en el marco de la Pla-
taforma de Gobernanza

Territorial de La Muski-
tia y elevada al Consejo
Consultivo de la Alianza
para que se ejecuten en
dreas ya definidas en di-
cho Plan.

&A cuales proyectos
especificos se aplica-
ra la donacion de Tai-
wan?

La inversién de Taiwén,
cubrird la restauracién
de 15 centros de salud, y
la reparacién de infraes-
tructura fisica del hos-
pital general de Puerto
Lempira y de 30 centros
educativos en los 6 mu-
nicipios del departamen-
to. Ademas incluye la
donacién de 200 filtros

comunitarios cada uno

con capacidad de 1,200
litros de agua por dia.
&Cémo garantizara
que este importante
apoyo sea bhien ejecu-
tado y resguardado?
Este apoyo contara con
el resguardo de lideres
comunitarios para una
mayor eficiencia y que
asi logre beneficiar a la
mayor parte de la po-
blacién. El apoyo estard
distribuido en diferentes
zonas del territorio.

&Hay alguna partida
de la donacién para
ayudar a solucionar
el tema de la falta de
electricidad en algu-
nas zonas?

Si, vy el municipio de

Brus Laguna serd favo-
recido con una inversién
que el Gobierno de Tai-
wan también aprobé, de
600 mil délares en equi-
po para generacién de
energia fotovoltaica.

&Quién ejecutara los
fondos?

Serédn ejecutados por
tres organizaciones no
gubernamentales  que

estdn realizando accio-
nes en el territorio des-
de hace algunos afios:
Ayuda en Accién, CASM
y Goal, a través de una
carta de ejecucién va-
lidada y firmada por la
ONG Ayuda en Accién
y el Gobierno de China
(Taiwan).

FOTO: CARLOS ECHEVERRI
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mlllones de Lempiras
es la inversi6n estima-

a para reconstruir La
Muskitia tras el paso
de los huracanes.

3,057,360.00

ones de SD Donacién
del Gobierno de China
(Taiwén) para apoyar la
reconstruccion.

FRASE

“Todas las acciones
que se realicen deben
ser en sinergia del
Gobierno Central
]unto con los 4

ueblos nativos de

a zona (Miskitu,

Pech, Tawahka y
Garlfuna), sumando
la Gobernacién
Departamental,
Gobiernos
Municipales, CODEM,
CODEL, Consejos
Terrltorlales,
cooperacion,
Fuerzas Armadas

Fuerza Naval, es

ecir en el marco
de la Plataforma
de Gobernanza
Territorial de la
Moskitia hondurefia”

JAIME SALINAS
Secretario Técnico de la Alianza
parael Desarrollo de La Muskitia.
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La Mosquitia no solo es una
region de desafios, tamblen

es de oportunidades”
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o

B Qué acciones esta realizando la Coo-
peracién Suiza en el territorio de la
Muskitia?

Entrevista con el Jefe de
Cooperacion Internacional
de la Agencia Suiza parael

Desarrollo y la Cooperacion
Peter Sulzer

La Muskitia es una de las dos regiones principa-
les para la Cooperacién Suiza acé en Honduras.
Tenemos 40 afios de trabajar en el pais en dife-
rentes dreas y temaéticas, y la concentracién en la
Mosquitia es relativamente reciente. Entre 2014,
2015, se tomo la decisién de priorizarla y consi-
derarla como una regién aislada, con poca aten-
cién, con poca cooperacién, con potencial y altos
indices de pobreza, por eso se considera regién
prioritaria.

La Cooperacion Suiza esta trabajando en
tres tematicas dentro de la Mosquitia: go-
bernanza, desarrollo econémico inclusivo
v cambio climatico y gestién de recursos
naturales sostenibles. é&cual es su principal
contribucién?

Nuestro principal volumen de contribucién es el
desarrollo econémico, porque es importante crear
oportunidades para que las familias obtengan ingresos.
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Es crucial pero no el tinico. Para que sean sostenibles
debe existir una base sdélida en el tema de gobernanza,
y para que estas contribuciones no queden aisladas
estamos apostando fuertemente a la “Alianza para el
Desarrollo de la Mosquitia”, que es una iniciativa del
gobierno hondurefio al cual se han sumado desde el
inicio Naciones Unidas, Alemania y Suiza para que la
cooperacién en la Muskitia no se haga aislada, sino,
coordinada y complementada con lo que estéd haciendo
el gobierno.

“Sabemos que hay temas como el saneamien-
to de tierras, la carretera, el reconocimiento

de los grupos de las etnias indigenas, esos son
temas que la cooperacion quizas pueda ayudar
con algin estudio o algin otro tipo de trabajo,
pero principalmente le corresponde al gobierno
obtener avances en estos temas para crear una
sostenibilidad en la zona”

&Qué hacen en el tema de desarrollo econémico
inclusivo?

En la temaética de desarrollo econdémico inclusivo
estamos apoyando la mejora de tres cadenas de valor:
pesca, granos bésicos y cacao. En estos temas hemos
avanzado bastante en estos afios, especialmente en el
fortalecimiento de unidades técnicas de los CT, porque
al final no son proyectos los que crean la sostenibi-
lidad, sino que hay que crear institucionalidad para
poder dar una continuacién al impulso que esta dando
la cooperacién.

De manera complementaria estamos formando jéve-
nes en diferentes rubros, y también estamos creando
capacidad humana para crear emprendimientos a pe-
sar que sabemos que las condiciones no son nada fa-
vorables. Pero creemos que si hay posibilidad y lo que
estén haciendo los jévenes nos indica que es posible.
Se han formado jévenes en el tema de gastronomia,
produccién agricola, procesamiento de alimentos.

&Cudles son los desafios que enfrenta La Muski-
tia en el camino hacia el desarrollo sostenible?
Existen desafios a corto y largo plazo. En el corto
plazo crear oportunidades econémicas. La ayuda
humanitaria que ha sido necesaria considerando la
vulnerabilidad de la zona, apoyo en agua y sanea-
miento, acciones inmediatas y concretas para mejorar
las condiciones de vida. Invertir en la gente, ampliar
sus capacidades, pero todo esto serd sostenible si se
logran atacar los desafios a largo plazo.

A largo plazo estd el tema de la tierra: mientras no
se logre avanzar, siempre habrédn muchos conflictos,
muchas amenazas; también el tema de la carretera,
algunos dicen que es necesario otros dicen que eso va
a dafiar mucho. Me inclino més a lo segundo, porque
creo que las condiciones no estén dadas, si hubiera
més ordenamiento de la tierra, una gobernanza més
establecida, institucionalidad més consolidada, creo
gue en algiin momento tiene que existir acceso a la
regién, pero en este momento es una amenaza muy
fuerte porque hay inundaciones, deforestacién y con-
lleva a muchas cosas que pueden afectar.

Sobre la represa de Patuca II, hay un gran temor que
el rio Patuca o gran parte se vuelva innavegable y

eso tendria un efecto grave en la alimentacién de la
poblacién y en sus oportunidades comerciales. Eso es
un gran desafio.

El desafio grande siempre sera la falta de acceso al
mercado o el costo adicional por acceso al mercado.
Alguien lo tiene que pagar y esto reduciré cualquier
inversién que se realice en la regién, con costos méas
elevados. Existen otros desafios como el narcotrafico,
y el efecto de este en la desestabilizacién de la zona.
Se requiere una voluntad politica fuerte para poder
avanzar.

La Muskitia no solo es una regién de desafios, también
es de oportunidades, si se logra establecer una mejor
gobernanza, si se logra que la conflictividad se resuel-
va de una manera democratica y ordenada les dard
més fuerza a los pueblos para que luego puedan exigir
al gobierno desde una posicién fuerte para estar en
condiciones de aportar sustancialmente en la mejora
de la regién.

DERECHOS ANCESTRALES

En marcha proyecto de saneamiento

de tierras en la Moskitia

STAFF REDACCION
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a Alianza para el Desarrollo de la Moskitia y el Gobierno
de la Reptiblica a través del Instituto Nacional Agrario,
realizaron el lanzamiento del proyecto “Saneamiento de
Tierras en La Moskitia”

El Saneamiento de las tierras consiste en la socializacién, aplica-
cién de declaraciones juradas de bienes a cada uno de los terce-
ros que viven en la Moskitia. Una vez hecho este proceso se hara
un andlisis de cada declaracién para definir el tipo de conflicto o
la tipologia de la resolucién que se dard en el proceso de sanea-
miento.

El objetivo principal del proyecto es identificar a todos los ter-
ceros viviendo en la Moskitia para que cada consejo territorial
pueda llevar a cabo de manera individual la identificacién y es-
tablecer los cédnones de arrendamiento que salvaguarde los dere-
chos ancestrales.

Junto al saneamiento se quiere abordar el desarrollo econémico
y social, uso de recursos naturales, infraestructura béasica, justi-
cia y gobernabilidad en el que se prioriza los temas de: titulacién,
saneamiento y regulacién de tierras.

El Saneamiento de Tierras en la Moskitia es un proceso de regu-
larizacién para lograr la convivencia pacifica y arménica entre
toda la poblacién miskita

“Los beneficiarios
de este
saneamiento seran
aproximadamente
200 mil nativos

de la Moskitia,
ademas de la
proteccion de

mas de 1 millén

de manzanas que
pertenecen a todos
los habitantes de
la Moskitia”
INGENIERO REYNALDO VEGA
INSTITUTO NACIONAL AGRARIO
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El cacao: reto y oportunidad

Conozca las 6 claves de la cadena de valor del cacao y cémo este producto
estd llamado a revolucionar la economia de la Muskitia.

STAFF REDACCION
LA MUSKITIA HISTORIAS & NOTICIAS
1 cacao en la
Muskitia hon-
durefia sigue
siendo un reto
una oportunidad.
Reto, pues las circuns-
tancias del mercado, la
lejanfa, los costos de
transporte y las difi-
cultades para organizar
a los productores, son
reales y de solucién
compleja. Y al tiempo
es una oportunidad,
pues los productores,
las familias, las auto-
ridades, estdn compro-
metidas a que el cultivo
del cacao saque a cien-
tos de personas de la
pobreza, y que la marca

Tres afios

sembrando futuro
Los principales lo-
gros de cacao inician
con el programa de
Prawanka a partir del
afio 2018, cuando se
reestructura el equi-
po técnico y se asume
un enfoque facilitador
que logra mejorar el
funcionamiento de la
cadena con acciones
mas concretas y con
perspectiva multisec-
torial. La pandemia y
los huracanes Eta e
Iota retrasaron par-
te del programa pero
no impidieron que la
esencia se mantenga
y crezca.

“Cacao de la Muskitia”
recorra el mundo con
su sabor exquisito.

El diario La Muskitia
ha estado cerca de los
protagonistas de la his-
toria del cacao en el
territorio. Este reporta-
je, fruto de docenas de
entrevistas y andlisis
de documentos recoge
el espiritu de uno de los
diferentes programas
que estd en la regién,
Prawanka, en la cadena
de valor del cacao y sus
protagonistas. Son 6
claves que permiten en-
tender la situacién del
cacao en el territorio.

21l

Revalorizando

el cacao

El programa, dentro
de su estrategia de
asistencia técnica,
ha contribuido visi-
blemente a visibilizar
el cultivo del cacao
como un producto
promisorio en la gene-
racién de los ingresos
de las familias. Aun-
que con el cacao no se
ha logrado alcanzar el
nivel de produccién
orgénica, la perspec-
tiva de certificacién
en el mercado justo,
aungue dificil de obte-
ner, sigue siendo una
alternativa econémi-
camente mas promi-
soria.

3 N\

Saberes

ancestrales

El acompafiamiento
del programa con tec-
nologias dentro del
Sistema Agroforestal
del Buen Vivir, suma-
do a las précticas an-
cestrales, y el apoyo
de las Unidades Téc-
nicas, estd influyendo
positivamente en el
asocio del cacao con
cultivos de patio, fru-
tales, plantas alimen-
ticias y medicinales
que dejan beneficios
tangibles en seguri-
dad alimentaria den-
tro de las Unidades de
Desarrollo Familiar.

La investigacion
estienLa
Muskitia

La vinculacién del
programa con la Uni-
versidad Nacional de
Agricultura (UNA) ha
garantizado un sopor-
te técnico-cientifico
por parte de la univer-
sidad a las activida-
des del programa para
el impulso de las ca-
denas de valor del de
cacao, granos basicos
y alimentos.

SR
FIER

ok

Las empresas
indigenas son la
base

La base del éxito en
el cadena de valor del
cacao es la empresa
indigena. Las empre-
sas indigenas com-
pradoras de cacao,
KAWA BU KAYA, CA-
CAO FINO y APRO-
CAPIM aparecen
como las mas promi-
sorias, mas allé de los
retos que implica toda
la operacién.

Los jévenes saben
mas de cacao

El programa ha coor-
dinado con la iniciati-
va Projoven de Swiss-
contact la formacién
de alrededor de 30
jévenes en rubro del
cacao. En diferentes
diplomados se han
formado jévenes hom-
bres y mujeres en
temas de emprende-
durismo en la cade-
na de cacao. Algunos
de estos jovenes han
desarrollado sus pro-
pias parcelas y otros
han sido empleados
por otros productores
que quieren mejorar la
produccién de cacao.

:.Que es el Sistema Buen Vivir?  ££

Es un conjunto de
tecnologias aplicadas para
evitar el monocultivo y
establecer mecanismos
que combinan el arroz y

el frijol con las frutas, las
musdaceas, tubérculos,
hortalizas, plantas
medicinales y alimenticias,
entre otros. El Buen Vivir
ha sido clave en el asocio
del cultivo de cacao (ciclo
largo) con la produccién

de alimentos (ciclo corto),
como alternativas de
subsistencia para las
familias y las comunidades.

He desarrollado mi
propia parcela de
cacao, que gracias
a los diferentes
diplomados que
he cursado esto
seguro que puedo
acerla mas
productiva

CARLOS PACHECO

DATOS
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productores son
socios comerciales
o proveedores de
APROCAPIM.

79

% hombres

21

% mujeres
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CADENA DE ALIMENTOS

La seguridad alimentaria, un
a sobre la mesa
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ara nadie es un secreto que mejorar la

alimentacién en la Muskitia es un tema

prioritario. Las costumbres ancestrales

y malos hébitos alimenticios, la falta de
capacitacién e investigacién, las dificultades y
costos para el transporte interno de insumos y
alimentos han sumido durante décadas a este te-
rritorio en una espiral de precariedad alimentaria
que ahora diferentes programas con el apoyo de
cooperantes y las fuerzas vivas de la sociedad,
estan enfrentando, para solucionarlo.

Y una de las soluciones es la produccién de
alimentos. Aqui estédn las claves para entender
cémo estd cambiando y mejorando la vida de las
comunidades el trabajo con el frijol, el arroz, las
muséceas y los huertos familiares con frutas y
verduras.

2 2

050 ;

a0 il
Todo parte del Alianzas efectivas

tema que est

nicleo familiar
Uno de los factores de
éxito es el involucra-
miento de las familias,
que son nucleos que
estén siendo fortaleci-
dos en tecnologias de
cultivos que vinculan
el conocimiento cien-
tifico derivado de la
investigacién, con los
saberes ancestrales
de las y los poblado-
res. Hombres, muje-
res y jévenes involu-
crados con el proceso
de cambio.

AMBITO E?Jj

Un concepto rector es
crear alianzas durade-
ras de los diferentes
programas con el sec-
tor publico, como con
la Secretaria de Agri-
cultura y programas
como DICTA y PRO-
NAGRO. Ademaés, esta
sumada el area acadé-
mica con la UNA y la
UNAH. En el ambito
local, por ejemplo, el
programa Prawanka
realiza alianzas con
las municipalidades,
la mancomunidad vy
los Concejos Territo-
riales.

000

acores P} 7
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El apoyo técnico

La asistencia técnica
a las familias produc-
toras de arroz, frijol,
maiz, hortalizas y los
bancos de semillas
es brindada por las
Unidades Técnicas de
los Consejos Territo-
riales. Estos equipos
conformados por téc-
nicos y paratécnicos,
trabajan  vinculando
los elementos tecno-
légicos vy metodolégi-
cos para adaptarlos a
la cosmovisién indi-
gena.

Espacios de

gobernanza

Uno de los factores
de éxito ha sido el
disefio de las pautas
y estructura para la
gobernanza. Un cami-
no incluyente, donde
participan diferentes
actores en un didlogo
conjunto y perma-
nente para la toma
de decisiones y el
planteamiento de las
demandas en los as-
pectos de produccién
de alimentos en sus
comunidades.

00
ROLES E INTERACCIONES _/{ﬁ

Familias productoras Nucleos integrados por mujeres, jovenes y hombres. FI )L'Z &. S E D-Z S-T O S
Local Territorial Umdgg?(s’;l'g%mcas Técnicos y paratécnicos dentro de los Concejos Territoriales. b 1 5
Mesa DELy RRNN ) ) %) o
sub-mesa Granos Espacios de gobernanza local incluyente L mil qu1ntalesjl
basicos y alimentos de arroz y frijol al
Concejos: Territoriales o w . afio se producen en
Comunalesyde Fst;uctpl(as _d% goberngnza territorial que representan a En Bamiasta Bamiasta
Regional Ancianos as familias indigenas de sus territorios. siembran arroz,
Municipalidades Entidad representante del gobierno a nivel del municipio. fl:l]oles, que se )
siembran junto al maiz.
Consorcio Consejo consultivo para orientar a la Unidad Facilitadora del Programa (UFP Después, siembran
CASM-AeA yuca, platanos,
camotes, malanga,
UNA Socio académico. cana, mazapan v
GOCO.
SAG-DICTA ; ; ; o
Instancia gestora a nivel nacional y municipal.
PRONAGRO 8 ymunicip JONATHAN BETANCOURT
COORDINADORUT BAMIASTA
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BIODIVERSIDAD MARINA

El impulso
economico
dela pescaen

STAFF REDACCION
LA MUSKITIA HISTORIAS & NOTICIAS

ayos Misquitos, una =zona
poca explorada, con 57 ca-
yos ubicados entre 63 y 120
kilémetros de la costa, alber-
ga el territorio pesquero mas impor-
tante del pais, donde la principal acti-
vidad es la pesca indigena artesanal.
Alli, los recursos pesqueros estan
sustentados por manglares, pastos
marinos y arrecifes de coral.

Los pastos marinos son criaderos de
peces arrecifales y poseen una im-
portante biodiversidad, pero es en los
arrecifes coralinos donde se encuen-
tran la més grande biodiversidad ma-
rina de Honduras.

Un estudio reciente arrojé recomen-
daciones a tomar en cuenta para la
sostenibilidad del recurso marino.

1. Crear areas comunitarias que in-
tegren zonas de manglar y pastos
marinos donde los peces puedan cre-
cer y reproducirse, resguardando los
sitios de criaderos de especie de in-
terés comercial y que estén cerca de
las zonas de pesca.

2. Invertir en infraestructura ecolé-
gica que permita el manejo de aguas
residuales y desechos sélidos en los-
Cayos Misquitos.

3. Crear alianzas estratégicas y nue-
vas investigaciones para que la co-
munidad miskita y los Concejos Te-
rritoriales promuevan los beneficios
de los manglares, permitiendo que la
pesca sea sostenible.

Maruko y organizaciones de pesca-
dores inician pesca en Gayos Mis-
quitos

Dino Henriquez, gerente de la em-
presa hondurefia Maruko opina que
empujar la pesca en los Cayos no ha
sido fécil, pero ya se estan inician-
do ensayos con las organizaciones
de pescadores KRUTA y se espera
que se integren los pescadores de los
territorios de YAHURABILA y KAU-
KIRA.

&Qué infraestructura se necesita

gara seguir trabajando en la zona
e Cayos Misquitos?

- Seguridad del pescador (construc-

cién de albergues o campamento)

- Cuarto de frio en los Cayos para

mantener el producto

- Purificadores de agua

- Mas almacenamiento

é&Qué elementos se necesitan para
afianzar la operacién en los Cayos?
Dos elementos son bésicos en los
Cayos Miskitos: uno es la logistica
para los pescadores, es decir fortale-
cer lo que es el suministro de hielo,
almacenado de producto, energia y
agua, pues estds 4 necesidades son
basicas para que se puedan sumarse
més pescadores a esta operacién. El
otro elemento, es trabajar en cambiar
la forma de pensar de nuestros pes-
cadores, que puedan ver que son un
motor de produccién que generan ri-
queza para sus familias y para nues-
tro pais.
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DATOS

6

personas se
necesitan para la
descarga y control
de calidad.

30

personas trabajan
en control de

calidad.

Con la pesca en
Cayos misquitos
se espera
beneficiar a 150
familias misquitas
Ingresos:

entre 25,000 y
30,000 lempiras
mensuales para
cada familia.

Se espera pescar
una cantidad

de 120,000
libras al mes
(250 libras de
pescado al dia
por pescador).

FRASE

o |

pescadores de
laguna desde
pequeiios por

eso pescar en
Cayos Misquitos
(mar abierto) es
un sueiio, ya nos
han capacitado
sobre diferentes
formas de pescar,
el uso del GPS

y otras cosas,
pero necesitamos
mas apoyo 'y
equipo, porque la
pesca es nuestro
sustento, con el
que sostenemos a
la familia”

RONAL TAYLOR LOPEZ
DEDICADO A LAPESCA




‘ 10 LAMUSKITIA EDICION #4 | OCTUBRE - NOVIEMBRE 2021 ‘

FOTOS: Carlos Echeverri | La Maquina de Ideas

DIAGNOSTICO DE LA NINEZ MISQUITA

La niiiez de la
musk:tla mira

WL ity 2
T TR | -l
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Desde Puerto Lempira
hasta Brus Laguna.
Desde Juan Francisco
Bulnes hasta Iriona, mas
de 3,500 nifios y nifias
son prioridad para los
actores en la zona, entre
ellos Ayuda en Accién.
Un esfuerzo conjunto de
toda la sociedad, para
garantizar un mejor futuro
a la nifiez de la Muskitia,
con ayudas integrales y
tangibles en el presente:
desde la construccién de
aulas, canchas y cercos
perimetrales, hasta

el apoyo a docentes y
acciones en medio de la
pandemia.

al futuro

STAFF REDACCION
LA MUSKITIA HISTORIAS & NOTICIAS

Puerto Lempira

Nifiez protegida con sus derechos
1,231 nifios y nifias

Alianzas publico-privadas:
o DINAF
e CM y AeroCaribe de Honduras

Logros:

e Inicios de construccién de cerco perimetral del
CEB Juan Lindo

e Construccién de aula en escuela José Maria
Fiallos de la comunidad de Uhunulla

e Instalacién de oficina DINAF en Puerto Lempira
o Organizacién y fortalecimiento de 1 concejo
municipal de garantia de derechos de nifiez

e Construccién de escuela tecnolégica y médulo
de cocina/comedor en el CEB EEUU.

e Fortalecimiento de capacidades a actores
locales que conforman el concejo de garantia de
derechos de nifiez (+30 actores)

e 1 politica publica aprobada por corporacién
municipal

e Cufias radiales para prevencién de COVID-19

e Camparia de promocién de derechos, difusién
de informacién sobre principios fundamentales.
(1500 nifios y nifias)

e Apoyo psicosocial en albergues en conjunto con
DINAF (visita a # de albergues)

e Programas de formacién radiales en derechos y
deberes en conjunto con DINAF

e 5 concejos comunitarios de garantia de dere-
chos de nifiez

e Formacién a docentes

e Webinar a 18 jévenes: liderazgo y participacién.
e Formacién en ruta de denuncia y atencién de
vulneraciones a lideres y técnicos comunitarios y
23 operadores de seguridad y justicia
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Brus Laguna

Nifiez protegida con
sus derechos
1,101 nifios y nifias

Logros:

e Construccién de
modulos sanitarios

de la escuela Esteban
Guardiola.

e Construccién de un
aula del kinder Eufe-
mio Diaz.

e Construccién de es-
cuela tecnolégica en la
Escuela Donaldo Allen
en la comunidad de
Mirasol.

e Construccién de un
aula en escuela de
Cocobila “Esc. Pedro
Nufio”.

e Organizacién y forta-
lecimiento de concejo
municipal de garantia
de derechos de nifiez.
e Organizacién de 2
concejos comunitarios
de garantia de derechos
de nifiez.

e Dotacién de pruebas
répidas para deteccién
de COVID-18.

e Campafia de promo-
ci6én de derechos a
1,200 nifios y nifias.

e Entrega de raciones
de alimento y vestuario
a 120 familias afec-
tadas por los fuertes
vientos en los huraca-
nes Eta e lota.

Juan F. Bulnes

Nifiez protegida con sus
derechos
372 nifios y nifias

Logros:

e Entrega de herramientas,
insumos y equipo de siembra
a 255 familias de tres muni-
cipios de Colén y Gracias a
Dios.

e Construccién de cocina co-
medor y médulos sanitarios
en “Esc. Reinerio Ramirez”
e Techo de aula de kinder
“Flor del Rio".

e Techo del centro de salud
de palacios.

e Campafia de promocién de
derechos para 1,200 nifios y
nifias.

e Dotacién de equipo de bio-
seguridad para la municipal
de salud.

e Dotacién de medicamentos
para atencién de pacientes
con COVID-IS.

¢ 200 nifios con material
educativo.

e Webinar para 10 jévenes,
sobre liderazgo y participa-
cién.

e Capacitacién a 15 operado-
res de seguridad y justicia,
en ruta de denuncia.

e Organizacién de concejo
municipal de garantia de
derechos de nifiez.

e 15 organizaciones locales
capacitadas en atencién de
nifiez en confinamiento.

¢ 10 docentes capacitados en
identificacién de vulneracio-
nes.

Iriona (Colon)

Nifiez protegida con sus
derechos
805 nifios y nifias

Logros:

e Entrega de herramientas,
insumos y equipo de siembra
a 255 familias de tres muni-
cipios de Colén.

o 800 nifios y nifias con
material educativo.

e Campafia de promocién de
derechos para mas de 1,500
nifias y nifios.

e Dotacién de pizarras en
escuela KM 22 “Esc. Javier
Enrique Miguel”

e Construccién de cancha
multi usos en Ciriboya “Esc
Alvaro Contreras”.

e Construccién de gradas y
barandillas en escuela de
punta piedra en “Esc. Rodol-
fo Rojas”.

o Médulos sanitarios en
escuela de los mangos “Esc
Jose Teodolo Gonzales”.

o Techo de centro de salud
de San José de la punta en
“CEB Carlota Gonzales”.

e Organizacién de concejo
municipal de garantia de
niflez.

e Dotacién de insumos de
bioseguridad a centros de
salud.

e Dotacién de equipo de
proteccidn para atencién a
pacientes con COVID-19.

o 20 docentes capacitados
en identificacién de vulnera-
ciones.

e Webinar a 5 jévenes en
liderazgo y participacién

e Difusién de videos sobre
cuidado de nifiez en confina-
miento, junto a la con DINAF.
e 20 organizaciones locales
capacitadas en derechos de
nifiez.

DATOS

FRASES

Puerto

Lempira
Respuesta ante
la emergencia
COVID-19

Entrega de
alimentos con
el programa

PRAWANKA:

3,742

racliones

Entrega insumos

de bioseguridad a
CS de USUPUM por
Avyuda en Accién y

CASM + de

60,508

lempiras

Entrega insumos de
bioseguridad:

3,742

raciones

Brus Laguna
Respuesta ante
la emergencia
COVID-19
Entrega de
alimentos

900

raciones

JuanF.

Bulnes
Respuesta ante
la emergencia
COVID-19
Entrega de
alimentos

400

raciones

Iriona (Colén)
Respuesta ante
la emergencia
COVID-19
Entrega de
alimentos

850

raciones

“No todos

los nifios son
escuchados, no
todos pueden
opinar, si los
nifios se les
diera el derecho
a expresarse,
ellos dirian
que tienen

los mismos
derechos que
cualguier otro
nifio

SUSANMULLER
15ANOS
INSTITUTO VIDA

ABUNDANTE
PUERTOLEMPIRA

“No todos los
nifios tienen

el derechoala
alimentacion
y a tener

un nombre,

el registro
movil haidoa
muchas casas,
pero todavia
no viaja a las
comunidades
lejanas donde
hay que pasar
rios.

JORGE MEMBRENO

11 ANOS .
ESCUELA RAMON ROSA
PUERTOLEMPIRA
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Este joven rema con fuerza
y determinacion. Es la cara
de la nueva generacion de
jovenes que crecen en la
Muskita y navegan las aguas
de sus rios, lagunas y costas,
hacia un mejor futuro. No se
detendra, hasta llegar a buen
puerto: educacion, salud,
trabajo, familia.
Y ese puerto esta a la vista,

hacia donde el joven pescador
fija su mirada.

Foto: Carlos Echeverri en Wampusirpi

EDITORIAL

Yaman sutha nitsa asla kaia, wan
Muskitia na kli paskaia dukiara

on 6 los Municipios de la Muskitia que

conforman el Departamento de Gracias a

Dios, los mismos constituyen el hibitat de

indigenas Miskitos, Pech, Tawahkas, Garifu-
nas y mestizos. Es un drea compuesta por un extenso
territorio cubierto de tierras bajas y pantanosas, rios
anchos y sinuosos de cauces y lechos caprichosos, y
lagunas de agua dulce o saladas separadas del mar
por estrechas bandas de playas, altamente vulnera-
ble ante los fendmenos naturales.

Esta region, en medio de la crisis sanitaria mundial,
nacional y local provocada por el COVID-19, ha sido
fuertemente impactada por los huracanes Eta e Iota,
lo que ha generado fluctuacién de varias enferme-
dades respiratorias y dermatoldgicas que deterioran
la calidad de vida provocando al final una crisis
econdémica y social.

Es tan alarmante la crisis humana, que demanda
una reconstruccion pensada a largo plazo que
permita generar resiliencia para futuras pande-
mias y desastres naturales; pero no olvidemos la
ayuda urgente que se necesita hoy y que debe ser
coordinada por todos los actores de la region. La res-
puesta debe estar a la altura de la naturaleza tinica
de la crisis, y la magnitud de la respuesta debe estar
a la altura de su escala; reconociendo que son de

los més afectados, de los més vulnerables y especial-
mente de los mas olvidados.

La Muskitia estd sumida en una situacion sin pre-
cedentes y ya no se aplican las acciones de siempre;
aqui no se puede recurrir a las herramientas usuales
en tiempos tan inusuales, considerando que son
amplios los segmentos de la poblacién que todavia
viven en condiciones precarias y de alta vulnerabi-
lidad.

La accién urgente implica abarcar el conjunto de
efectos y sus impactos sobre los diferentes sectores
econdmicos, sociales, la infraestructura fisica y el
medo ambiente, ya que los afectados no pueden
esperar mucho tiempo: la accién es ahora.

Se necesita un trabajo conjunto, priorizar las
acciones en los planes del Estado, en las estrategias
de la cooperacion y en las lineas de acciones de los
programas y proyectos que estan en el territorio sin
alejar en ningiin momento a la poblacién. La recons-
truccién debe originarse desde sus necesidades y
debe consolidarse y ejecutarse junto a ellos. Mano a
mano y hombro a hombro.

Yaman sutba nitsa asla kaia, wan Muskitia na kli
paskaia dukiara.
Necesitamos unirnos para reconstruir La Mosquitia.

tPor qué el pueblo indigena es clave para la sostenibilidad?

as comunidades, el gobierno, las organiza-

ciones y demds instituciones cooperan para

reducir la desigualdad, crear vidas més dignas

y fomentar una seguridad alimentaria, entre
otras cosas. Pero 4Cémo aporta la poblacién indigena
a estos propdsitos?

Los pueblos indigenas realizan un gran aporte a la
gestion de los ecosistemas, resguardando la biodiversi-
dad, ademds de conservar su patrimonio cultural, en la
agricultura combinan précticas ancestrales combinan-
do con técnicas nuevas, haciendo un balance ecolégico
perfecto.

Por cientos de anos se han enfrentado a adversidades
en el cambio climético, épocas muy 4ridas y otras de
inundaciones, pero han sabido como establecer siste-
mas de cultivo resilientes que se adapten a diferentes
entornos para salir airosos.

Las familias indigenas han desarrollado técnicas agri-
colas a través de metodologias creadas por ellos y que
han estado de generacién en generacion, como la PA-
PALANK], solidaridad y fortalecimiento en el cultivo

de vegetales y granos bdsicos, que permiten que todos
tengan el acceso a alimentos.

La conservacion y reparacion de los recursos naturales
son pilares de su cultura, conviven con ella y como
quien cuida a un hijo, lo protegen y conservan para

mitigar el cambio climdtico, es a ellos y ellas que debe-
mos dar gracias que ain podamos respirar aire puro.

En sus tierras crece en abundancia, el arroz, el maiz y
los frijoles, que desarrollando junto a ellos economias
locales con mirada indigena, podrian abastecer de
alimentos al mundo y erradicar la pobreza.

El desarrollo de los pueblos indigenas de Gracias a
Dios, se basa en valores tan arraigados como las raices
de un érbol; la solidaridad, equilibro ecoldgico y
colectividad, entendiendo que todos debemos vivir en
armonia con el ambiente, sin pisotearlo, ni explotarlo
para beneficios mezquinos.

El desarrollo de su cultura e identidad se enfoque en
aquella frase tan conocida “Mi derecho termina donde
empieza el del otro”, para ellos y ellas los derechos
colectivos, control y autogobierno de las tierras, los
territorios y los recursos y la seguridad estdn presentes
en todo las acciones que realizan. También, el desarro-
llo de la cultura, se enfoca en las costumbres y tradicio-
nes, el respeto por sus antepasados.

Es indiscutible que debemos aprender de ellos porque
con ellos y ellas seremos capaces de tener una region
y un pais sostenible, equitativo y préspero, por eso

en este espacio quisimos escribir de 1o mucho que el
pueblo indigena nos aporta, guerreros y defensores de
su hdbitat y del planeta.
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&Qué acciones

se hacen como
empresa socialmente
responsable?

Siempre hemos
estado comprome-
tidos a dar apoyo
y cooperar con las
acciones que reali-
zan organizaciones
y cooperantes en la
regién, especialmente
porque sabemos que
traerd beneficios a la
poblacién. Con apre-
cio y amor dedicamos
nuestros esfuerzos
a las personas més
necesitadas, siempre
cuando se retinan
K)s requisitos, es
decir que en verdad
lo necesiten.

Un tiempo antes de
la pandemia empe-
zamos a construir
escuelas en comu-
nidades alejadas.
Tenemos el apoyo
de Ayuda en Accién
para complementar-
nos: ellos instalan
paneles solares a las
escuelas que nosotros
construimos. Sabe-
mos que estamos en
el camino correcto,
contribuyendo a la
educacién de la ni-
fiez.

Actualmente estamos
haciendo preparati-
vos para iniciar un
centro de salud y se
consi%uié promover
que el PMA se integre
a estas comunidades
para entregar alimen-
tos. Hemos influido
positivamente en los
ejecutivos para que
apoyen y estén mas
cerca de las organiza-
ciones, programas y
proyectos

&Qué desafios tiene la
empresa privada en

la zona de la Muskitia
para poder ser
empresas socialmente
responsables?

Uno de lo desafios es
hacer frente en todo
sentido a la situa-
ci6én de salud que se
presenta, especifica-
mente la pandemia.
El desafio es no bajar
la guardia, que exista
la responsabilidad

de cuidar a nuestros
colaboradores, a los
clientes y a la pobla-
cién.

Otro desafio es invi-
tar a todas las otras
empresas de difere-
tes rubros para que
aporten un granito de
arena en los temas
de educacién y salud,

ENTREVISTA CON OSMAN PAZ DE AEROCARIBE

“Cultivar el apoyoalas
personas que mas lo :
necesitan es la meta"-

DATOS

Sobre la empresa
Iniciaron como
comerciantes individuales
en 1983 con solo un avién
y viajando a varias zonas
de la regién.

Empleados: 22 personas
directas e indirectas que
trabajan por hora.

Enel afio 2002
volaron con el nombre
Aerocaribe

yva que es la base
para que una persona
crezca dignamente,
que pueda servir a
su familia y al pais.
“Cultivar el apoyo a
las personas que més
lo necesitan, esa debe
ser la meta”.

4 consejos para ser una
empresa socialmente
responsable

Las empresas gran-
des, pequefias o
chicas, pueden ser
socialmente respon-
sables, buscando
ayudar a las comuni-
dades para que vivan
con mas justicia e
igualdad.

Te compartimos va-
rias ideas que puedes
integrar a tu plan de
trabajo para que pue-
das ser socialmente
responsable:

1. Selecciona un area

para cultivar arboles,

busca la participacién
de la comunidad y de

las organizaciones en
la zona.

2. Unete a
fundaciones u
organizaciones.

3. Realiza una
campafia de
responsabilidad
social

4. Promueve las
buenas practicas
ciudadanas, como por
ejemplo: mantener
limpia la ciudad.
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ZONAACTIVA

Carhono azul: 11 Concejos Territoriales
conocen la iniciativa que bheneficiara a
comunidades indigenas pech y misquitas

STAFF REDACCION
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a Muskitia hondurefia es uno de los
principales pulmones del mundo. Este
paraiso natural puede capturar gran-
des cantidades de CO2 y el bosque de
manglar es su ecosistema mas abundante. Un
manglar puede almacenar hasta 10 veces mas
carbono que una superficie grande de bosque
terrestre.

Pero tanta riqueza natural convive con una po-
breza extrema y otro enemigo, la deforestacién,
gue pone en peligro la sostenibilidad de este

ecosistema vy, con ello, los medios de vida y la
alimentacién de sus habitantes. Para contribuir
a frenar la contaminacién y a la vez contribuir
a mejorar la calidad de vida de la poblacién, se
cuenta con la iniciativa “Carbono Azul y otros
ecosistemas”. La desarrollard la fundacién
Ayuda en Accién junto a la empresa colombiana
South Pole Group y también participarédn muy
activamente los Consejos Territoriales misqui-
tos y el Gobierno de Honduras a través de la
Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente.

La iniciativa fue socializada a 11 concejos terri-
toriales y 8 CT firmaron convenios de entendi-
miento para comenzar el disefio del proyecto
junto con las comunidades. El propdsito prin-
cipal es la conservacién de 850,000 hectareas
protegidas, casi 5,000 de ellas de manglar, dos
etnias (pech y misquitos). Mejoraran sus vidas,
vy serdn ellas las que deberén aduefiarse del pro-
yecto y convertirlo en el primer paso para salva-
guardar este ecosistema.

PRAWANKA y MIMAT promueven derechos
sociales y economicos de mujeres indigenas
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El Programa PRAWANKA financiado por COSU-
DE vy facilitado por Ayuda en Accién y CASM,
estén cooperando de manera técnica con MIMAT
para fortalecerla como una organizacién lider en
la promocién de los derechos sociales y econé-
micos de las mujeres, en las regiones donde el
programa tiene presencia.

Hasta el momento se han realizado, entre otras,
dos fuertes acciones: la implementacién de la es-
trategia de género e interseccionalidad para que
su organizacién sea mas fuerte, y poner en mar-
cha una cultura positiva de respeto a los derechos

de las mujeres en las empresas pesqueras KRUTA
y EMPY a través de talleres de masculinidades.
En estos talleres los hombres aprenden nuevas
maneras de ser hombres, de pensar, de manejar
sus sentimientos y de comportarse con las muje-
res (esposa, madres, hijas, compafieras de traba-
jo) para que asi se pueda erradicar la violencia y
la discriminacién hacia ellas.

Ademaés, MIMAT ha acompafiado a mujeres de
Wampusirpi, Ahuéds y la zona costera a crear
nuevos emprendimientos, que luego recibirdn un
fondo de capital semilla (en especies), formacién
empresarial y fortalecimiento de habilidades para
seguir emprendiendo.
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Convenios que despegan
a favor de la nifiez
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Ayuda en Accién y CASM firmaron un convenio con la Dinaf y las aeroli-
neas Aero Caribe y CM Airlines para seguir protegiendo los derechos de la
nifiez indigena y afrohondurefia de la Muskitia.

La alianza con Dinaf seguird beneficiando a 4 mil infantes de los departa-
mentos de Colén y Gracias a Dios, a través del apoyo logistico para que las
dos oficinas departamentales con sede en los municipios de Puerto Lempira
y Tocoa contintien dando respuesta a la vulneracién de derechos que sufre
la poblacién infantil.

Estrechan lazos con aerolineas de Puerto Lempira

Ayuda en Accién y CASM, junto con las aerolineas Aero Caribe y CM Air-
lines, harédn acciones y buenas précticas que promuevan el cumplimiento
de los derechos de nifias y nifios de la Mosquitia, gestionaran recursos y/o
alianzas con otras empresas de la zona.

CM Airlines entregard al Consejo Municipal de Proteccién a la Nifiez del
Municipio de Puerto Lempira, 2 boletos aéreos mensuales gratuitos, ida y
regreso con destino Puerto Lempira-Tegucigalpa y Aero Caribe Honduras
pondré a la disposicién 3 boletos aéreos mensuales, gratuitos, ida y regre-
so con destino Puerto Lempira- La Ceiba/Brus Laguna o Puerto Lempira/
Wampusirpe y otros destinos dentro del departamento de Gracias a Dios,
para que puedan ser usados cuando algtin nifio o nifia tengan emergencias
de salud o que sus derechos hayan sido incumplidos.

Es importante destacar que la firma de este convenio tripartito entre Dinaf,
Ayuda en Accién, Comisién de Accién Social Menonita (CASM), inicié en
el afio 2017 y desde entonces se han fortalecido cada vez mas los lazos de
cooperacién a favor de la nifiez indigena.

El programa PRAWANKA iniciara su segunda fase
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El programa PRAWANKA ten-
dra su segunda fase que ha sido
aprobado por el donante, inicia el
primero de agosto y finaliza el 30
junio de 2024, esta segunda fase
tiene elementos innovadores sin
perder el propésito central de gene-
rar ingresos y seguridad alimenta-
ria a las familias, a través del fo-
mento de las Mipymes y apertura
de nuevos mercados. Se espera

lograr tres grandes resultados: (1)
crear una politica alimentaria (2)
nuevas formas de procesamiento
y presentacién de productos en el
mercado de la pesca y (3) apoyar
y fortalecer la gobernanza a través
de Alianza para el Desarrollo de la
Mosquita, La Plataforma de Gober-
nanza Territorial y el apoyo a las
municipalidades a través del for-
talecimiento de su unidad técnica
intermunicipal.

El Gobierno de Japén contribuye con el proyecto
Yamni lwanka (Buen Vivir) en la Muskitia,
ejecutado por la Fundacion Ayuda en Accion
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Mil ochocientos pobladores de la
Muskitia de los territorios de KATAI-
NASTA, AUHYA YARI, BAMIASTA
y FINZMOS, se beneficiarén del pro-
yecto Yamni Iwanka, que significa el
Buen Vivir, ejecutado por la Funda-
cién Ayuda en Accién. El proyecto
es de tres afios y serd ejecutado por
la Fundacién Ayuda en Accién con
financiamiento del Gobierno de Ja-
pén a través de su programa JSDF,
administrado por el Banco Mundial.

El propésito es contribuir al desa-
rrollo y diversificacién de la produc-

cién de alimentos y medios de vida
de los pueblos indigenas. También
fortalecerd los métodos de cultivo
de la produccién agricola, apoyara
la crianza de aves de corral, y finan-
ciard la compra de herramientas y
equipos para practicas pesqueras,
agroforesteria y otras actividades
amigables con el medio ambiente.

El proyecto Yamni Iwanka da priori-
dad a la poblacién indigena misqui-
ta como protagonista de su propio
bienestar, donde el empoderamiento
surja y haga mas fuerte sus iniciati-
vas de vida.

Mujeres y jovenes tendran asesoria gratis para
levantar sus emprendimientos
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El proyecto PIAH de la Unién Eu-
ropea, junto a la CDE Mipyme de la
Muskitia, la municipalidad de Puerto
Lempira y la Secretaria de Goberna-
cién y Justicia, conforman la Plata-
forma de Desarrollo Econémico Lo-
cal (DEL) en el pueblo Pech, miskito,
tawahka y garifuna.

La plataforma es un espacio de in-
teraccién entre Mipymes, empresa
privada, instituciones gubernamen-
tales e instituciones formadoras,
que servird para que las pequefias
y medianas empresas indigenas

vy afrohondurefias, puedan buscar
asesoria gratis en temas legales, es-
trategias de negocios, promocién y
mercadeo, v de esta manera hacer
mas fuertes sus emprendimientos.
Se estima que mas de 50 Mipymes
dedicadas al rubro de granos bési-
cos, cacao, pesca, madera y casabe,
buscaran apoyo inmediato.

PIAH se centra en construir fuer-
tes bases para levantar la econo-
mia local a través de potenciar las
capacidades de emprendedurismo
de mujeres y jévenes de los pueblos
indigenas y afrohondurefios.

T
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Todos trabajamos
por la

reconstruccion
de Ia Muskitia

La Muskitia es Honduras.
La Muskitia es su gente,
su diversidad, su potencial.
La Muskitia es el futuro.
Y entre todos la estamos
reconstruyendo.




