
1 Esta herramienta fue desarrollada con base en el documento “How to make relevant Gender Equity Results visible in the Annual Report 2018” de COSUDE y el trabajo 
realizado por los puntos focales de género de Bolivia.

OBJETIVO DE LA 
HERRAMIENTA: A QUIÉN SE DIRIGE:

Transversalización 
del enfoque de 
género en reportes 
de seguimiento1

Brindar orientaciones técnicas 
para recuperar e incorporar 
análisis y resultados relevantes 
de género en los informes de 
seguimiento de programas y 
proyectos.

• Coordinadores/as de 
programas y proyectos 

• Asesores/as de género
• Equipos técnicos



Consideraciones en relación al Objetivo de Desarrollo Sostenible 5

Momentos para incorporar el enfoque de género en reportes

Contexto
Análisis de 
resultados

Conclusiones y 
recomendaciones

1
El fortalecimiento y soporte al derecho de las mujeres a vivir una vida libre de violencia sexual o en razón 
de género, con particular enfoque en situaciones de fragilidad y con�icto, y la protección de los Derechos 
Sexuales y Reproductivos. 

Fortalecimiento y soporte al empoderamiento económico de las mujeres, con enfoque en el acceso a los 
recursos naturales y la tierra, la formación y el desarrollo de habilidades, servicios �nancieros, acceso a 
mercados y generación de ingresos.

Fortalecimiento y soporte a la participación política de las mujeres, con abordajes a�rmativos de género 
en la gobernanza local y nacional, la paz y la construcción de los procesos de construcción del estado de 
derecho.

Para considerar los logros y desafíos respecto a la implementación del ODS 5 resulta clave considerar las siguientes 
dimensiones.
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Momento 1:
Descripción de género en el contexto 

• Incorporar datos desagregados por sexo e información de asuntos de género relacionados con el desarrollo (político, 
económico, social, de seguridad, etc.) en el contexto especí�co y los sectores relevantes.

• Si se cuenta con objetivos especí�cos de género, proporcionar información y datos relevantes para estos objetivos.

Momento 2:
Análisis de los resultados alcanzados 

• Incluir resultados de género, cualitativos y/o cuantitativos, relevantes y que contribuyen al objetivo general y de ser 
el caso, a los objetivos especí�cos de género. 

• Proporcionar datos desagregados por sexo de todos los indicadores (siempre que sea posible), enfocándose en el 
nivel relevante de datos/resultados (ser más estratégicos: "menos es más").

• Incluir una evaluación cualitativa y cuantitativa de los datos relevantes de género, en función a los indicadores de 
monitoreo y evaluación de�nidos en el marco de resultados del programa o proyecto, los cambios observados, las 
tendencias.

• Analizar los logros y limitaciones del programa o proyecto en la contribución al Objetivo de Desarrollo Sostenible 5: 
Igualdad de Género y Empoderamiento de la Mujer.

Momento 3:
Conclusiones y recomendaciones 

• Establecer, con base en el anterior análisis, aquellas conclusiones que puedan dirigir las prioridades del programa o 
proyecto para mejorar los resultados de género y la contribución al ODS 5:

• Plantear otras ideas especí�cas que deberían integrarse en el programa o proyecto para mejorar los resultados de 
género.
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